
 

 

อำนาจหนาที่ของ สถานีตำรวจภูธรกลางใหญ่ 

ตาม พรบ.ตำรวจแหงชาติ พ.ศ.2547 

1. ถวายความปลอดภัยสำหรับองคพระมหากษัตริยพระราชินีพระรัช ทายาท ผู สำเร็จราชการ        
แทนพระองคพระบรมวงศานุวงศผแูทนพระองคและพระราชอาคันตุกะ ตลอดจนรักษา ความปลอดภัยสถานที่
สำคัญของทางราชการและของตางประเทศ 

2. รักษาความสงบเรียบรอย การใหความปลอดภัยแกบุคคลสำคัญ ประชาชน และการใหบริการชวย
เหลือประชาชน 

3. ปฏิบัติงานตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา และ กฎหมายอื่นอันเกี่ยวกับ ความผิด
ทางอาญา 

4. ดำเนินการเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการกระทำความผิดทางอาญา 

5. ดำเนินการเกี่ยวกับการควบคุมการสืบสวนสอบสวนคดีอาญา 

6. ดำเนินการเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 

7. ดำเนินการเกี่ยวกับการจราจร 

8. สงเสริมและสนับสนุนเกี่ยวกับการบรรเทาสาธารณภัย 

9. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื ่นที ่ เกี ่ยวของหรือที ่ไดรับ 
มอบหมาย 
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ตามคำสั่ง สำนักงานตำรวจแห่งชาติ เลขที่ 537/2555 ลงวันที่ 27 กันยายน 2555 เรื่ องการ
กำหนด อำนาจหน้าที่ของตำแหน่งในสถานีตำรวจ กำหนดโครงสร้างสถานีตำรวจ ลักษณะงานในสถานีตำรวจ 
และ หัวหน้างานในสถานีตำรวจ และคำสั ่ง สำนักงานตำรวจแห่งชาติ เลขที ่ 538/2555 ลงวันที ่ 27 
กันยายน 2555 เรื่อง การปฏิบัติและอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวนและผู้ปฏิบัติงาน
สอบสวน นั้น  

สถานีตำรวจภูธรกลางใหญ่ เป็นสถานีตำรวจที่มีหัวหน้าสถานีตำรวจเปน็ระดับตำแหน่ง ผู้กำกับการ 
ตามโครงสร้างรูปแบบที่ 2 จึงมีการกำหนดหัวหน้างานและลักษณะงานโดยสรุป ดังนี้ 

 

1. หัวหน้างานในสถานีตำรวจ กำหนดให้ 
ตำแหน่ง อำนาจหนา้ท่ี 

1.1 รองผู้กำกบัการป้องกันปราบปราม เปน็หัวหน้างานอำนวยการ, งานป้องกันปราบปราม และงาน 
จราจร 

1.2 รองผู้กำกบัการสืบสวน เปน็หัวหน้างานสืบสวน 
1.3 รองผู้กำกบัการสอบสวนที่ไดร้ับ มอบหมาย
เปน็หัวหน้างานสอบสวน 

เปน็หัวหน้างานสอบสวน 

2. หนา้ท่ีของตำแหน่งในสถานีตำรวจ กำหนดให้ 
ตำแหน่ง อำนาจหนา้ท่ี 

๒.๑ หัวหน้าสถานีตำรวจ มีหน้าที่รับผิดชอบในการวางแผน อำนวยการสั่งการ ควบคุมกำกับ ดูแล 
ปกครองบ ั งค ั บบ ัญชา  ตรวจสอบต ิ ดตาม  และ  ประ เม ิ นผล 
ต ล อ ด จ น ก า ร ก อ บ ร ม  โ ด ย ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ต า ม  ป ร ะ ม ว ล 
กฎหมายวิธ ีพ ิจารณาความอาญา  และกฎหมายอ ื ่นอ ันเก ี ่ยวกับ 
ความผิดในคดีอาญา ภายในเขตอำนาจ ความรับผิดชอบหรือเขต 
พ ื ้นท ี ่การปกครอง  ในภาพรวมของสถาน ีตำรวจ  รวมท ั ้ งความ 
ร ับผ ิดชอบในด้านการงานและการปกครองบังคับบัญชา  ถัดรอง 
ลงไปจากผู้บังคับบัญชา กองบังคับการตำรวจภูธรจังหวัดอุดรธานี 



 

 

๒.๒ สารวัตรอำนวยการ/หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ - ร ั บ ผ ิ ด ชอบก าร ส ั ่ ง ก า ร  ควบค ุ ม  ก ำก ั บ ด ู แ ล  ตร วจ ส อบ 
ติดตามและประเมินผล ที่ เก ี ่ยวข้องกับงานอำนวยการ ได้แก่ งาน 
นโยบาย ย ุทธศาสตร์  แผนปฏิบ ัต ิการ  แผนประจำปี งานธุรการ 
งานสารบรรณ งานกำลังพล งานอบรมและ วิชาการ งาน สวัสดิการ 
งานพัฒนาองค์กร งานการเงิน งานพัสดุ งานพลาธิการ และสรรพาวุธ 
งานเทคโนโลยี  สารสนเทศ งานจ ัดการเร ่ ืองส ินบน เง ินรางวัล 
ค่าตอบแทน งานประชาส ัมพ ันธ์  งานจ ัดอาหารเล ี ้ยง ผ ู ้ต ้องหา 
งานทะเบียน คนต่างด้าวและการขออนุญาตงานดูแล ห้องประชุมและ 
จ ั ด ก า รประช ุ ม  เ ป็นต ้ น  ควบค ุ ม  ตร วจ ส อบ  ให ้  ค ำป ร ึ กษา 
ป ร ั บ ป ร ุ ง แ ก ้ ไ ข ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น  ข อ ง ผ ู ้ ใ ต ้ บ ั ง ค ั บ บ ั ญ ช า 
เกี่ยวข้องกับงานอำนวยการตาม อำนาจหน้าที่ 

2.2.1 รองสารวัตรปฏิบัตงิาน อำนวยการ ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับงานอำนวยการตามอำนาจหน้าที ่
2.2.2 ผู้บงัคับหมู่ปฏิบัตงิาน อำนวยการ ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับงานอำนวยการตามอำนาจหน้าที ่
2.3 หัวหน้างานปอ้งกันปราบปราม ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ก า ร ส ั ่ ง ก า ร  ค ว บ ค ุ ม  ก ำ ก ั บ ด ู แ ล  ต ร ว จ ส อบ 

ติดตามและประเมินผล ที่เกี่ยวข้องกับงานป้องกัน ปราบปราม ได้แก่ 
งานการข ่าว  งานจ ัดทำแผนที่  ระบบ  ข ้อม ูลอาชญากรรม  งาน 
ควบคุมผู ้ต้องหาและผู ้ถูกกักขัง งานควบคุมศูนย์วิทยุหรือการ รับ-
ส่งวิทยุของสถานีตำรวจ งานจัดตั ้งจุดรับแจ้งเหตุ จุดตรวจ จุดสกัด 
ง า น พ ิ ท ั ก ษ ์ เ ด ็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ ส ต ร ี ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
ตรวจสอบและติดตาม การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) เปน็ต้น 

2.3.1 สารวัตรป้องกันปราบปราม ควบคุมตรวจสอบให้คำปรึกษาปรับปรุงแก้ไขการปฏิบ ัติงานของ        
ผู้ใตบ้ังคับบัญชา เกี่ยวข้องกับงานป้องกันปราบปราม ตามอำนาจหน้าที่ 

2.3.2 รองสารวัตรป้องกันปราบปราม ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับงานป้องกันปราบปรามตามอำนาจหน้าที่ 

2.3.3 ผู้บงัคับหมู่งานป้องกันปราบปราม ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับงานป้องกันปราบปรามตามอำนาจหน้าที่ 

2.4 หัวหน้างานจราจร ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ก า ร ส ั ่ ง ก า ร  ค ว บ ค ุ ม  ก ำ ก ั บ ด ู แ ล  ต ร ว จ ส อบ 
ติดตามและประเมินผล ที่เกี่ยวข้องกับงานจราจร ได้แก่ งานบังคับใช้ 
กฎหมายจราจร งานจราจรตามโครงการ พระราชดำริ เปน็ต้น 

2.4.1 สารวัตรจราจร ควบคุม ตรวจสอบ ให้คำปรึกษา ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงาน 
ของผู้ใต้บังคับบัญชา เกี่ยวข้องกับงานจราจรตามอำนาจ หน้าที่ 

2.4.2 รองสารวัตรจราจร ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับงานจราจรตามอำนาจหน้าที่ 
2.4.3 ผู้บงัคับหมู่งานจราจร ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับงานจราจรตามอำนาจหน้าที 



 

 

2.5 หัวหน้างานสืบสวน ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ก า ร ส ั ่ ง ก า ร  ค ว บ ค ุ ม  ก ำ ก ั บ ด ู แ ล  ต ร ว จ ส อบ 
ติดตามและประเม ินผล  ที ่ เก ี ่ยวข ้องก ับงานจราจร  ได ้แก่  การ 
แสวงหาพยานหลักฐาน และผู้กระทำผิด เปน็ต้น 

2.5.1 สารวัตรสบืสวน ควบคุม  ตรวจสอบ ให ้คำปร ึกษา  ปร ับปรุงแก ้ไขการปฏิบ ัติงาน 
ของผู้ใต้บังคับบัญชา เกี่ยวข้องกับงานสืบสวนตาม อำนาจ หน้าที่ 

2.5.2 รองสารวัตรสบืสวน ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับงานสืบสวนตามอำนาจหน้าที่ 
2.5.3 ผู้บงัคับหมู่งานสืบสวน ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับงานสืบสวนตามอำนาจหน้าที่ 
2.6 หัวหน้างานสอบสวน ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ก า ร ส ั ่ ง ก า ร  ค ว บ ค ุ ม  ก ำ ก ั บ ด ู แ ล  ต ร ว จ ส อบ 

ติดตามและประเม ินผล ที ่ เก ี ่ยวข้องก ับงานสอบสวน  ได ้แก่ การ 
วางแผนสอบสวน  การร ่ วมสอบสวนคด ี อ ุ กฉกรรจ์  หร ื อ  คดี  
สำคัญพิจารณามอบหมายคดีให้พนักงานสอบสวน เปน็ต้น 

2.6.1 พนกังานสอบสวน ผู้ชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่เป็นพนักงานสอบสวนคดีความผิดอาญาทุกประเภทยกเว้น
ป ร ะ เ ภ ท แ ล ะ ล ั ก ษ ณ ะ ข อ ง ค ด ี ท ี ่ อ ย ู ่ ใ น  ค ว า ม 
ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ข อ ง พ น ั ก ง า น ส อ บ ส ว น ช ำ น า ญ ก า ร พ ิ เ ศ ษ  ถึ ง 
พนักงานสอบสวนผู้เช่ียวชาญพิเศษ 

2.6.2 พนกังานสอบสวน ปฏิบัติหน้าที ่เป็นพนักงานสอบสวนคดีความผิดอาญา ทุกประเภท 
ย ก เ ว ้ น ป ร ะ เ ภ ท แ ล ะ ล ั ก ษ ณ ะ ข อ ง ค ด ี ท ี ่ อ ย ู ่ ใ น  ค ว า ม 
ร ั บผ ิ ดชอบของพน ั ก ง านสอบสวนชำนาญการ ถ ึ ง  พน ัก ง าน 
สอบสวนผู้เช่ียวชาญพิเศษ 

2.6.3 ผู้บงัคับหมู่งานสอบสวน ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับงานจราจรตามอำนาจหน้าที 
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